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Вступление 

Предлагаем вашему вниманию публичный доклад, в котором 

представлены результаты деятельности МБОУ ДО «ДДТ «Новое 

поколение» за 2022 -2023 учебный год. В докладе содержится информация 

о том, какие события произошли за этот год, каких результатов добился 

педагогический коллектив, выполняя основные задачи в обучении и 

воспитании детей и подростков. Знакомство с докладом позволит каждому 

получить интересующую информацию и осознать свою роль в развитии 

нашего учреждения, получив основание для продолжения сотрудничества. 

Главная цель публичного доклада – это широкое 

информирование родителей, общественности об основных результатах и 

проблемах функционирования и развития нашей организации за отчетный 

период. Публичный доклад составлен на основе анализа работы 

образовательной и воспитательной системы за отчетный период. 

Наш публичный доклад адресован нашим воспитанникам, 

родителям, представителям местного сообщества, работникам органов 

управления образованием, общественным организациям. 

Дорогие наши родители! Прочитав доклад, вы сможете не 

только получить желаемую информацию, но и понять, что дополнительное 

образование  - это открытый диалог. Родители и педагоги – две мощнейшие 

силы, роль которых в процессе становления личности каждого человека 

невозможно преувеличить. Актуальное значение приобретает не столько их 

взаимодействие в традиционном понимании, сколько, прежде всего, 

взаимопонимание, взаимодополнение, сотворчество дополнительного 

образования  и семьи в воспитании и образовании подрастающего 

поколения. Мы рассчитываем на Ваше понимание и поддержку в решении 

конкретных задач, стоящих перед нами. 

2022-2023 учебный год завершился. Мы достигли показателей. 
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Выполнили план по воспитательной работе на 100 %. Наши совместные 

усилия позволили не просто освоить дополнительные образовательные 

программы,  но и сделали менее болезненным и более привлекательным 

формат дистанционного обучения   для наших детей. 

Информация, содержащаяся в докладе, свидетельствует о том, что 

коллектив образовательной организации качественно решает стоящие перед 

ДДТ задачи благодаря высокой степени сплоченности и высокому 

профессионализму ее работников, существенной поддержке родителей,  

общественности, креативности и творчеству. Спасибо самым главным 

участникам процесса образования – воспитанникам ДДТ за их труд, 

творчество, успехи, позитивное отношение ко всем изменениям, 

открытость, уважение и сохранение традиций нашего учреждения.
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Миссия ДДТ – создание и развитие эффективной системы воспитания,    

образования, творческого развития юных граждан России в содружестве с 

семьей и государством.  

 

Официальное полное 

наименование 

учреждения 

 

Муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение 

дополнительного образования  «Дом детского 

творчества «Новое поколение» 

Сокращенное наименование 

учреждения 

МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» 

Юридический адрес улица Строителей, дом 28 А, блок 2,  

пгт. Приобье, Октябрьский район, Ханты-

Мансийский автономный округ-Югра, Тюменская 

область, Россия, почтовый индекс 628126 

Адреса осуществления 

образовательной 

деятельности 

628126, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

поселок городского типа Приобье, улица 

Строителей, д. 28А, блок 2  

628195, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

поселок городского типа Талинка, 1 микрорайон, 

д. 50 

628126, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

поселок городского типа Приобье, улица 

Долгопрудная, д. 7  

628121, ХМАО-Югра, Октябрьский район, село 

Шеркалы, улица Ангашупова, д. 10 

628109, ХМАО-Югра, Октябрьский район, село 

РАЗДЕЛ 1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО  

УЧРЕЖДЕНИЯ 
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Перегребное, улица Строителей, д. 68 

 628109, ХМАО-Югра, Октябрьский район, село 

Перегребное, улица Строителей, д. 68 г 

628109, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

деревня Чемаши, улица Школьная, д.15 

628109, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

деревня Нижние-Нарыкары, улица Школьная, д. 8 

628126, ХМАО-Югра, Октябрьский район, 

поселок городского типа Приобье, улица 

Строителей, д. 28А, блок 2  

Адрес школьного сайта https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/index 

E-mail: ddtpriob@mail.ru 

Контакты Директор: (34678) 33-504 

Приемная: (34678) 33-504 

Факс: (34678) 33-504 

Лицензия на право 

ведения образовательной 

деятельности 

№ 3404 от 02.08.2021 г. 

Свидетельство о 

государственной 

аккредитации 

АА 181501 регистрационный №189 

 от 02.06.2009 г. 

Учредитель Управление образования и молодежной 

политики администрации Октябрьского района 

Год открытия  01 сентября 1990 г. (приказ Отдела народного 

образования исполнительного комитета № 56 от 

07 июня 1990 г.) 

Директор Осович Ольга Анатольевна 

Заместители директора Брелик Светлана Геннадьевна  – зам.директора по 

учебно-воспитательной работе, методист 

Ефимова Джамиля Этибаровна – зам.директора 

по АХЧ 

https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/index
mailto:ddtpriob@mail.ru
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МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» находится микрорайоне улицы 

Строителей.  В непосредственной близости от учреждения находятся: 

пожарная часть, детский сад «Радуга», магазин «Детский мир». Дорога 

обеспечена пешеходным переходом, что обеспечивает безопасность движения 

детей на занятия и обратно. Организована стоянка для людей с ограничениями 

здоровья со специальным обозначением. Второе здание ДДТ находится в 

п.Перегребное ул. Строителей, 50. Управление осуществляется заместителем 

по УВР. 

2.1. Контингент обучающихся: 

Численность обучающихся на 31 мая 2023 года составляет 693 человека.  На 

базе п. Перегребного охват программами дополнительного образования 

составил: 739 человек, из них - 340 человек (по алфавитному списку). 

2.2. Численность детей, занимающихся по направленностям: 

 

направленность кол-во человек 

1 физкультурно-спортивная 207 

2 естественно-научная 0 

3 туристско-краеведческая 10 

4 техническая 142 

5 социально-педагогическая 23 

6 художественная 272 

 всего 693 

 

 

РАЗДЕЛ 2.  ОСОБЕННОСТИ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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2.3. Возрастной состав обучающихся 

 

Возраст Всего 

детей 

Мальчики 

кол-во 

Мальчики 

% 

Девочки 

кол-во 

Девочки 

% 

до 5 лет 2 1  50% 1 50% 

от 5 до 9 лет 375 174 46/% 201 54% 

от 10 до 14 лет 197 46 23% 151 77% 

от 15 до 17 лет 119 64 34% 55 36% 

от 18 лет и 

старше 

 0 0 0 0  0  

 

С 1 сентября продолжилось вхождение в систему 

персонифицированного финансирования дополнительного образования. 

Прошли сертификацию 80 дополнительных общеобразовательных 

программы. На ПФДО перешли все творческие объединения.  
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Количество обучающихся по направлениям
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Управление учреждением осуществляется в соответствии с 

законодательством РФ и Уставом ОУ, строится на принципах единоначалия и 

самоуправления.  Формами самоуправления ДДТ являются: общее собрание 

трудового коллектива, Управляющий совет школы, методический совет, 

педагогический совет.  Высшим органом самоуправления является общее 

собрание трудового коллектива. В целях расширения демократического 

государственно-общественного характера управления в общеобразовательном 

учреждении функционирует Управляющий Совет.  

Административное управление осуществляют директор и его  

заместители.  Основной функцией директора ДДТ является координация 

усилий всех участников образовательных отношений через Управляющий 

совет ДДТ, педагогический совет. Заместители директора реализуют 

оперативное управление образовательной деятельностью и осуществляют 

мотивационно - целевую, информационно - аналитическую, планово-

прогностическую, организационно-исполнительскую, контрольно-

регулировочную и оценочно-результативную функции. Деятельность 

директора и его заместителей регламентирована функциональными 

обязанностями, пересмотренными и откорректированными в соответствии с  

современными  требованиями,  что позволило  регламентировать  

деятельность  членов  управленческого  звена  с учетом  выполнения  основных  

300

350

400

450

500

ПФДО МЗ

Распределение по источникам финансирования

РАЗДЕЛ 3. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ 
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управленческих  функций  и  конкретно определить  содержание  деятельности  

каждого  члена  управленческого аппарата.   

Деятельность управленческих кадров компьютеризирована, все компьютеры 

объединены в локальную сеть.  Материалы локальной сети доступны каждому 

руководителю подразделения. Применение средств ИКТ в процессе 

управления образовательной деятельностью в ДДТ ориентировано на 

совершенствование процесса управления.  Здесь можно выделить следующие 

направления: управление персоналом, управление  

материально-техническим обеспечением, управление образовательно-

воспитательной деятельностью, управление информационными ресурсами. 

Планирование  управлением  включает  в  себя  деятельность педагогического  

коллектива  по  обеспечению  дополнительного  образования,  работу  с 

педагогическими  кадрами  ДДТ,  руководство  образовательно-

воспитательной  деятельностью  ДДТ,  организацию  и  проведение   контроля,  

укрепление  материально-технической  базы  и обеспечение  техники  

безопасности  и  охраны  труда  в  ДДТ,  организацию работы  по  профилактике  

детского  травматизма  и  обеспечению  безопасных условий  

жизнедеятельности  участников  образовательного процесса.  План работы 

учреждения ежегодно проектируется в соответствии с социальным заказом 

участников образовательного процесса и предусматривает в полной мере 

выполнение федеральных государственных образовательных стандартов. 

Администрация ДДТ осуществляет контрольную деятельность в соответствии 

с планом-графиком внутреннего контроля на учебный год. 

 

3.1..Режим работы: 

МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» работает с 9.00 до 21.00 в 

соответствии с расписанием работы творческих объединений. Занятия 

организованы по 6-дневной рабочей неделе с продолжительностью 30 и 45 

минут. После каждого часа занятий проходит перерыв не менее 10 минут.  
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3.2. Кадровый состав 

Стаж До 5 лет От 5-10 лет От 10-20 лет Свыше 

30 лет 

Свыше 

40 лет 

Общий  3 5 10 6 2 

Педагогический 5 6 12 5 3 

 

 

Высшая 

категория 

Первая категория Без категории Соответствие 

занимаемой 

должности 

16 9 10 1 

 

Имеют Почетную грамоту Министерства образования РФ – 2 человека, звание 

«Почетный работник общего образования РФ» - 1 человек 

 

 

4.1. Основные дополнительные образовательные программы, которые 

реализуются на базе ДДТ и на базе образовательных учреждений по договорам 

сетевого взаимодействия, совместители. 

гп.Приобье: 

№п/

п 

Наименование 

объединения 

Направленность Количество 

программ 

1 Компьютерный дизайн Техническая 6 

2 Робототехника Техническая 2 

3 Ментальная арифметика Техническая 1 

4 Лидеры Социально-

педагогическая 

2 

5 Перспектива Художественная 2 

РАЗДЕЛ 4. РЕЗУЛЬТАТЫ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. КАЧЕСТВО 
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6 Юный мастер Художественная 2 

7 Азбука дизайна Художественная 1 

8 Вокальное исполнение Художественная 4 

9 Грация Художественная 3 

10 Силуэт Художественная 3 

11 Шанс Художественная 1 

12 Созвездие Художественная 3 

13 Ассорти Художественная 3 

14 Горячие новости Художественная 1 

15 Школа безопасности Туристско-

краеведческая 

1 

16 Шахматы. Каисса Физкультурно-

спортивная 

3 

17 Футзал-плюс Физкультурно-

спортивная 

1 

18 Баскетбол Физкультурно-

спортивная 

1 

  Всего программ 39 
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п.Перегребное: 

№ 

п/п 

Наименование 

направленности 

программы 

Название программы  Количество 

программ 

1.  Художественно – 

эстетическая  

 

Творческая мастерская 

«Рукодельница» 

Творческая мастерская 

«Арт-студия» 

«Северные узоры» 

«Танцевальный» 

«ВИА» 

«Хорам» 

«Волшебные карандаши» 

7 

2.  Физкультурно – 

спортивная  

«Настольный теннис», 

«Спортивные игры», 

«Ледовая Феерия», 

«Дыхательная гимнастика» 

4 

3.  Техническая  «Технолаб» 

«Компьютерный мир», 

«Начальное техническое 

творчество», 

Фото – студия «Миг», 

«Детское ТВ», 

«Результат» 

«Квадрокоптер» 

«Головоломки из Лего» 

«Основы Adobe Photoshop» 

9 
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4.  Социально – 

гуманитарная 

Волонтерское объединение 

«ДНС» 

«Юнкор» 

«Музейное дело» 

«Кулинарный микс» 

«Первая медицинская 

помощь» 

«Уроки доброты» 

«Занимательная 

лингвистика» 

7 

5.  Естественнонаучное «Школьное лесничество» 

«Экологическая мастерская» 

«Ситифермерство. 

Агробиотехнологии» 

«Ментальная арифметика» 

4 

6.  Туристско-

краеведческое  

«Юный краевед» 

«Малая родина-Югра» 

 

2 

 Итого: 33 программы 

 

п. Перегребное: 

Реализовано 24 программы:  

- 10 программ внесено в реестр сертифицированных программ ПФ, заключено 

275 договоров; 

- 14 программ внесено в реестр бюджетных программ; 

Из них на базе Дома детского творчества реализовывалось 19 программ, 638 

обучающихся, из них воспитанники МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек»-89 

человек.  
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На базе МБУК «Межпоселенческая библиотека Октябрьского района» в 

д.Чемаши – 1 программа, 11 обучающихся. 

На базе МБОУ «Нижне – Нарыкарская СОШ» – 3 программы, 59 

обучающихся. 

На базе МБОУ «Перегрёбинская СОШ»- 1 программа, 31 обучающихся. 

Краткосрочных дополнительных общеобразовательных общеразвивающих 

программ в дистанционном формате реализовано в отчетном периоде: 9 

программ, 626 обучающихся. Краткосрочные программы реализовывались с 

помощью дистанционных технологий и электронного обучения, на базе 

образовательных организаций Октябрьского района, а именно: МБОУ 

«Андринская СОШ», МБОУ «Шеркальская СОШ», МБОУ «Чемашинская 

ООШ», МБОУ «Малоатлымская СОШ», МБОУ «Большелеушинская СОШ»,  

МБОУ «Нижненарыкарская СОШ» , МБДОУ «Солнышко» , МБДОУ «Лесная  

сказка », МБОУ «Приобская СОШ». 

 Всего предоставлено 1365 услуг дополнительного образования. 

Выводы: в МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» созданы все условия для 

успешной реализации образовательных программ для детей и подростков 

гп.Приобье и п.Перегребное. 

4.2. Система оценки качества  образования  в  ДДТ строится  в  

соответствии  с  нормативными  правовыми  актами  Российской Федерации,  

Ханты-Мансийского  автономного  округа, регламентирующими  реализацию  

всех  процедур  контроля  и оценки  качества  образования.  Качество 

образования  оценивается  на основании  результатов  индивидуальных  

образовательных  достижений обучающихся и условий организации 

образовательного процесса.   

Цель оценки качества  образования:  получение объективной  информации  о  

степени  соответствия  образовательных результатов  и  условий  их  

достижения  требованиям  государственных стандартов,  о  состоянии  
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качества  образования,  тенденциях  его изменения и причинах, влияющих на 

его уровень.  

В 2022 - 2023 учебном году предметом оценки были следующие 

показатели: 

ачество  образовательных  результатов  (уровень  усвоения  

образовательных  программ,  уровень  сформированности  мотивации  к  

учебной деятельности); 

 

использования  материально-технических  ресурсов,  оценка  кадрового  

потенциала учреждения и эффективности деятельности педагогов); 

 

процесса,  адаптированность  образовательной  программы  образовательным  

потребностям  обучающихся,  степень  открытости  образования, доступность  

образования). 

Результаты итогового контроля усвоения дополнительных 

образовательных программ в творческих объединениях показывает, что 

обучающиеся имеют стабильный уровень усвоения материала. Педагоги 

применяют различные формы контроля: опрос, анкета, концерт, итоги 

конкурса.  

 

№ Уровни усвоения (%) 

низкий средний высокий 

1  9 %  54%  37 % 
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В соответствии с планом традиционных мероприятий ДДТ на 2022 – 

2023 учебный год строилась воспитательная работа с педагогами и 

обучающимися. 

Процесс воспитания – процесс комплексный. Это единство целей, задач, 

содержания, форм и методов воспитательного процесса, подчиненное идеи 

целостности формирования личности. 

Основная цель воспитательного процесса - это развитие и воспитание 

растущей личности, ее ценностных ориентиров, развитие 

интеллектуальных, творческих способностей и индивидуальности 

обучающихся в условиях дополнительного образования.   

 

5.1. Сравнительный анализ по направлениям воспитательной работы: 

 

№ Направление   2019- 

2020 

2020 -

2021 

 2021 -

2022 

2022 -

2023 

1 Гражданско-патриотическое 

воспитание  

7 16 18 17 

2 Нравственное и духовное 

воспитание 

11 8 11 9 

3 Воспитание положительного 

отношения к труду и творчеству 

5 7 11 10 

4 Интеллектуальное воспитание 4 3 7 10 

5 Здоровьесберегающее воспитание 7 9 7 8 

РАЗДЕЛ 5. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ  
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6 Социокультурное и 

медиакультурное воспитание 

3 6 3 8 

7 Культуротворческое и 

эстетическое воспитание 

8 8 13 10 

8 Правовое воспитание и культура 

безопасности 

11 8 11 7 

9 Формирование коммуникативной 

культуры 

13 4 10 8 

10 Экологическое воспитание 1 1 2 4 

11 Воспитание семейных ценностей 5 3 2 7 

 

На протяжении трех лет увеличился объем проведенных мероприятий 

по всем направлениям, мероприятий проходят на высоком уровне и с большим 

охватом детей и подростков. Это говорит о том, что в ДДТ идет системная 

работа. 

5.2. Мероприятия: 

В целях реализации плана воспитательной работы проведены следующие 

мероприятия: 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 Интеллектуальная игра «Пока мы едины, мы-непобедимы!» 

 Квест -игра, посвященная Дню народного единства «Мы дружбою 

сильны» 

 День патриота. Уборка территории у памятника участникам великой 

Отечественной войны 1941-1945 г. 

 Благотворительная акция «Солдату Югры». 

 Поздравление тружеников тыла, детей ВОВ, людей старшего поколения 

с Международным женским днем, с Днем Победы. 

 Литературно-музыкальная гостиная «Расскажем детям о войне». 
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 Акции «Вместе мы сила»!», «Пусть вам будет тепло и светло». 

 Всероссийская акция «Звезды Героев». 

 Региональный патриотический марафон «Наша Победа». 

 Акция «Георгиевская ленточки». 

 Акция «Письмо Победы». 

 Фестиваль «Виват, Победа!» 

Нравственное и духовное воспитание: 

 День солидарности в борьбе с терроризмом 

 День семейных традиций. 

 Литературно-музыкальная гостиная, посвященная Дню Матери «Пусть 

всегда будет, мама!»  

 День волонтера. Праздничное мероприятие «Волонтер – это здорово!» 

 Посещение и оказание помощи детям войны, труженикам тыла, людям 

старшего поколения. 

 Участие в Благотворительной ярмарке «Раскрасим мир добрыми 

делами». 

Воспитание положительного отношения к труду и творчеству: 

  Цикл занятия, в рамках ранней профориентационной работы с 

воспитанниками МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек». 

 Районный смотр-конкурс «Мода и Стиль». 

 «Шоу профессий».  Профориентационный открытый урок 

«ПроеКТОриЯ»  по теме «Художник-аниматор». 

 Встреча с людьми интересных профессий (заслуженный работник 

лесного комплекса ХМАО-Югры-  П.А. Зольников) 

Интеллектуальное воспитание: 

 Викторина «Русские народные пословицы» 

 Интеллектуальная игра «Пока мы едины, мы непобедимы!» 

 Интеллектуально-развлекательная игра «Хочу все знать!»  
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 Муниципальный этап всероссийской выставки «Юные техники -

будущее инновационной России». 

 VII Районный фестиваль научно – технического творчества учащихся 

«Таланты XXI века». 

  Игровая программа «Что? Где? Когда?». 

 Интеллектуально-развлекательная игра «Поле чудес». 

Здоровьесберегающее воспитание: 

 Соревнования по спортивной рыбалке 

 Турнир по настольному теннису, посвященный Дню народного 

единства. Дню защитника Отечества, Дню Победы. 

 День борьбы со СПИДом. Акция «Красная ленточка», распространение 

символ акции, брошюр и листовок. 

 «Зимние забавы»- спортивные игры на свежем воздухе. 

 «В Новый год на коньках!»- игровое праздничное мероприятие на катке. 

 Спортивная игра «Мальчишки могут все». 

 Веселые старты. 

 Спортивное развлечение по национальным видам спорта «Северное 

многоборье» 

Социокультурное и медиакультурное воспитание: 

 Районный фестиваль «Творчество народов Югры» 

  «День образования ХМАО-Югры». «Серебряное поколение»- 

изготовление поздравительных открыток и их вручение пожилым 

людям, пенсионерам, ветеранам ХМАО-Югры. 

  Спортивное развлечение по национальным видам спорта «Северное 

многоборье». 

 Выставка изделий декоративно-прикладного творчества, рисунков и 

книг «Моя Югра». 
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 Цикл мастер-классов «Мир бисеринки» для воспитанников МБДОУ 

«ДСОВ «Аленький цветочек». 

 Мастер-класс для педагогов МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек»-

«Оберег из рыбьей кожи». 

 Мастер -класс для педагогов МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек»- 

«Стоп-моушен анимация». 

 Праздник коренных народов Севера «Вороний день».  

Культуротворческое и эстетическое воспитание:  

 Участие в концерте ко Дню Учителя. 

 Участие в районном «Фестивале народов Югры». 

 Международный день леса. 

 Участие в фестивале патриотического творчества «Виват, Победа!» 

 Литературно-музыкальная гостиная «Пусть всегда будет, мама!». 

 Литературно-музыкальная гостиная «Расскажем детям о войне». 

Правовое воспитание и культура безопасности: 

 Профилактические акции: 

- «Внимание дети!» 

- «Безопасный лед» 

- «Международный день отказа от курения» 

- «Неделя памяти жертв ДТП» 

- «Безопасные каникулы в Югре»  

- «Юный велосипедист» 

- «Внимание, пешеход!» 

 Встреча будущих избирателей с членами избирательной комиссии 

«Имеешь право!» 

 Час общения с волонтерами по основам избирательного права. 
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Воспитание семейных ценностей:  

 День семейных традиций. Мастер-класс по изготовлению сувенир для 

благотворительной ярмарки. 

 Творческая мастерская Деда Мороза по изготовлению новогодних 

украшений. 

 Патриотические акции «Своих не бросаем»! 

 «Каждой семье по кедру!» - всероссийская акция по посадке деревьев. 

Формирование коммуникативной культуры:  

 Изготовление информационных материалов и написание статей в СМИ; 

 Выпуск газеты «Креатив». 

Экологическое воспитание:  

  Всероссийская акция «День Кедра». 

 Экскурсия на природу. 

 Окружная акция «Чистый лес». 

 Акция «Ель» совместно с Перегребинским лесничеством. 

 Мероприятие «Международный день леса» 

 Встреча с заслуженным лесником П. А. Зольниковым 

 Занятие в детском саду по профориентации дошкольников «Я-эколог!». 

 Участие в окружном экологическом конкурсе «Благославляю Вас, леса». 

 

5.3. Проекты и мероприятия, реализуемые в интересах и с участием 

местного сообщества, социальные партнеры: 

 В рамках межведомственного сотрудничества МБОУ ДО «ДДТ «Новое 

поколение» с Администрацией с/п Перегребное проводятся спортивно – 

массовые и культурные мероприятия, также осуществляется 

сотрудничество с КДН и ЗП по вопросам предупреждения детской 

безнадзорности.  
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 МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» активно сотрудничает с Советом 

ветеранов с.п. Перегребное», оказывая им посильную помощь и проводя 

совместные акции и мероприятия (поздравление тружеников тыла, детей 

войны и жителей старшего поколения ко Дню Победы, проведение 

флэшмоба «День Победы», литературно – музыкальные гостиные и т.д.);  

 Сотрудники Перегребненское ЛПУМГ ежегодно предоставляет 

помещение КСК для проведения мероприятий Дома детского творчества- 

«Литературная гостиная», «Вороний день», а также для организации 

выставки детских творческих работ.  

 В рамках летнего отдыха на базе МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» 

ежегодно открывается детские  летние вечерние дворовые площадки «Дети 

нашего двора».  

В 2023 году в рамках летнего труда на базе МБОУ ДО «ДДТ «Новое 

поколение»  организована работа молодежного трудового отряда  из 34 

человек. Работы пройдут в июне и августе. Подростки займутся 

благоустройством и озеленением территории МБОУ ДО «ДДТ «Новое 

поколение», а так же территории поселений гп.Приобье и п.Перегребное. 

Таким образом, правильно разработанная и полноценно реализованная 

воспитательная работа содействует введению детей в мир культуры, развитию 

их творческого мышления, укреплению здоровья и приобретению опыта 

самореализации в совместной со сверстниками социально-значимой 

деятельности. 
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Все  помещения  здания  ДДТ  соответствуют  санитарно -гигиеническим  

нормам  и  правилам,  требованиям  пожарной  и  электробезопасности.  

Учебные кабинеты  имеют необходимое   оборудование  для  проведения 

занятий. Имеются два хореографических зала. Функционируют  кабинет  

психолога, который имеет современные технологии и методики для 

проведения тренингов, коллективных и индивидуальных консультаций.  

Территория  ДДТ  благоустроена, посажены цветники, кустарники и 

деревья.  При входе в здание имеется пандус. Организована стоянка для 

инвалидов, обозначена знаком. 

 

 

Система  безопасности  в  ОУ  функционирует  бесперебойно.  Охрана 

здания  ОУ  осуществляется  силами  сотрудников  ООО  ЧОП  «Щит». На  

территории ОУ  ведется  круглосуточное  видеонаблюдение; 6  камер  

наружного видеонаблюдения, 12 камер внутреннего видеонаблюдения.   

Здание оснащено тревожной кнопкой вызова группы быстрого реагирования; 

системой противопожарной сигнализации;  

На первом этаже здания ОУ установлена  система  охранной сигнализации, с 

выводом на пост охраны. Здание соответствует требованиям пожарной 

безопасности, в работоспособном состоянии имеется система автоматической 

пожарной сигнализации.  Для экстренного тушения возгораний все здания 

укомплектованы средствами пожаротушения.  

Для обеспечения комплексной безопасности образовательного  

учреждения: 1) разработаны мероприятия, отражающие поведение 

педагогов и обучающихся в экстремальной обстановке;  

РАЗДЕЛ 6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА, БЛАГОУСТРОЙСТВО И 

ОСНАЩЕННОСТЬ 

РАЗДЕЛ 7. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ 
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2) на каждом этаже имеются планы эвакуации;  

3)  проводятся учебно-тренировочные занятия, плановые и внеплановые 

инструктажи с обучающимися и педагогами;  

4) проводятся учебно-тренировочные эвакуации обучающихся и 

работников ДДТ 

 

 

Задача формирования  привлекательного  имиджа  ОУ  выходит  на  

первые позиции,  но  её  решение  невозможно  без  открытости  в 

информировании  о своей  деятельности,  вовлечения  в  процессы  управления  

обучающихся  и  их родителей,  социальных  партнёров  и  местного  

сообщества  -  заказчиков образовательных услуг. Это сотрудничество всегда 

составляло важную часть учебно-воспитательного процесса ДДТ. 

Взаимодействие с социальными партнерами: 

В рамках решения поставленных задач на 2022 -2023 учебный год 

заключены договоры о совместной деятельности и утверждены планы работы 

с учреждениями и организациями:  

 МБОУ «Приобская средняя общеобразовательная школа» 

  МБОУ «Сергинская СОШ имени героя Советского союза Н.И. 

Сирина» 

  МАДОУ «Радуга» 

  МБОУ «ДСОВ «Северяночка» 

 МБОУ «ДСОВ «Солнышко» (пгт Октябрьское) 

  МБОУ «ДСОВ «Дюймовочка»,  

 Администрация городского поселения Приобье.  

 Общественной организацией «Ассоциация приемных семей 

Октябрьского района» 

РАЗДЕЛ 8. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И ВНЕШНИЕ  СВЯЗИ 

ОРГАНИЗАЦИИ, РЕАЛИЗУЕМЫ ПРОЕКТЫ, СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЕРЫ  
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 МБУ «КИЦ» КреДО» 

 МБУДО «Детская музыкальная школа искусств»  

 ГИБДД ОМВД России по Октябрьскому району  

 МБУ ДО «РС «ДЮСШОР»  

 Приобской местной общественной организацией «Всероссийское 

общество инвалидов»  

 Приобским отделением Октябрьской общественной организации 

«Совет ветеранов (пенсионеров) войны и труда» 

  МБОУ «Нижне-Нарыкарская СОШ»  

 МБУК «Межпоселенческая библиотека Октябрьского района» в 

д.Чемаши  

 МБДОУ «ДСОВ «Аленький цветочек» 

 Октябрьской общественной организации «Совет ветеранов 

(пенсионеров) войны и труда» в с.Перегрёбное 

  КСК «Феерия» Перегребненского ЛПУМГ ООО «Газпромтрансгаз 

Югорск» 

Педагоги ДДТ являются победителями конкурсов гранта 

губернатора ХМАО-Югры для физических лиц: 

1. Беккер Полина Александровна - педагог-организатор, руководитель 

творческого объединения «Лидерский формат», проект «Познай 

себя», на сумму 197 000 тыс. руб.; 

2. Остапчук Оксана Вячеславовна - педагог, руководитель детского 

хореографического коллектива «Ассорти», 2021 г.  проект «Чучело», 

на сумму 500 000 тыс .руб.; 
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Годовой бюджет МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение» состоит из 

средств субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные 

цели и средств от приносящей доход деятельности. 

На 2022 г. выделено средств субсидии на выполнение муниципального 

задания 33 591 330,00 руб., субсидии на иные цели – 6294189,46 руб., 

возвращено 16 329, 70 рублей. Получено средств от приносящей доход 

деятельности 13 929 004,17 руб. 

Оказано муниципальных услуг в рамках выполнения муниципального 

задания 100 % от плановых назначений. 

Средства субсидии на иные цели исполнены в сумме 6 277 859,76 руб., 

что составляет 100% от плановых назначений на 2022 год. Данные 

муниципальные услуги реализованы в рамках следующих целевых программ: 

№ 

п/п 

Наименование субсидий на иные цели Израсходовано  

1.   

023.00.0001 Субсидия в целях обеспечения 

выполнения наказов избирателей депутатам Думы 

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, 

Тюменской областной Думы 

200000 

2.  023.01.1108 Субсидия на организацию участия 

творческих коллективов, обучающихся учреждений 

в окружных, всероссийских, международных 

фестивалях, конкурсах 

6000 

3.  023.01.1121 Субсидия в целях организации и 

проведения районных фестивалей, конкурсов 

20000 

4.  023.01.1307 Субсидия на организацию участия 

творческих коллективов, обучающихся учреждений 

дополнительного образования в окружных, 

всероссийских, международных фестивалях, 

конкурсах 

146819,57 

5.  023.01.1438 Субсидия в целях организации отдыха 

и оздоровления детей 

3567,757,30 

РАЗДЕЛ 9. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
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6.  023.01.4315 Субсидия в целях приобретения 

объектов особо ценного движимого имущества в 

части транспортных средств 

3591000 

7 023.03.2121 Субсидия в целях организации и 

проведения районных фестивалей, конкурсов 

7000 

8 023.03.2308 Субсидия на организацию участия в 

творческих, просветительских мероприятиях 

регионального, всероссийского, международного 

уровней 

52100 

9 023.19.3206 Субсидия в целях содействия 

улучшению положения на рынке труда не занятых 

трудовой деятельностью и безработных граждан 

261814,56 

10 023.20.0004 Субсидии в целях приобретения 

материальных запасов, затраты на приобретение 

которых не включены в расчет нормативных затрат 

на оказание муниципальных услуг (выполнение 

работ) 

721,304,33 

11 023.20.0005 Субсидия в целях обеспечения 

комплексной безопасности в муниципальных 

учреждениях Октябрьского района 

225640 

12 023.20.0006 Субсидия в целях проведения 

мероприятий по работе с детьми и молодежью 

69170 

13 023.20.0008 Субсидия в целях организации и 

проведения районных фестивалей, конкурсов 

6000 

14 023.20.0144 Субсидия в целях реализации 

мероприятий, направленных на профилактику 

экстремизма 

182312 

15 023.21.0143 Субсидия в целях реализации 

мероприятий, направленных на профилактику 

терроризма 

25000 

16 023.22.0216 Субсидии в целях приобретения 

материальных запасов, выполнения работ, оказания 

услуг, затраты на приобретение которых не 

включены в расчет нормативных затрат на оказание 

муниципальной услуги (выполнение работы) 

70000 

 

Средства от приносящей доход деятельности освоены в полном объеме 100% 

В 2022 году поступили средства от депутатов в размере 200 000,00 тыс. рублей 

для приобретения модульной мебели.   Вышеперечисленные средства освоены 

в полном объеме. 
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С планами финансово-хозяйственной деятельностью  можно ознакомиться по 

ссылкам: 

 2022 год https://ddt-novoepokolenie.86.i-

schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-

hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%B7

%D0%B0%202022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf 

2023 год https://ddt-novoepokolenie.86.i-

schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-

hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20

%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%BD%D0%B0%202023.pdf 

  

 

Приоритетные направления работы:  

- образовательное (организация образовательного процесса по развитию 

творческих способностей обучающихся); повышение доступности 

качественных программ дополнительного образования для каждого ребенка. 

 - социально – педагогическое (профилактика асоциального поведения, работа 

по формированию здорового образа жизни, творческое сотрудничество детей 

и взрослых); создание условий для самореализации и развития талантов, 

воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности 

 - досуговое (организация содержательного досуга, проведение массовых 

мероприятий, участие в конкурсах, фестивалях различного уровня); 

 - методическое (работа методического объединения, разработка программно 

- методических материалов, повышение квалификации педагогических 

работников).  

 

РАЗДЕЛ 10. ЗАДАЧИ НА 2023-2024  УЧЕБНЫЙ ГОД 

https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%B7%D0%B0%202022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%B7%D0%B0%202022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%B7%D0%B0%202022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%B7%D0%B0%202022%20%D0%B3%D0%BE%D0%B4.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%BD%D0%B0%202023.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%BD%D0%B0%202023.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%BD%D0%B0%202023.pdf
https://ddt-novoepokolenie.86.i-schools.ru/files/Svedeniya_ob_obrazovatel_noi_organizacii/Finansovo-hozyaistvennaya_deyatelnost_/%D0%BF%D0%BB%D0%B0%D0%BD%20%D1%84%D1%85%D0%B4%20%D0%BD%D0%B0%202023.pdf
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Цель деятельности:  

Модернизация содержания, форм и методов дополнительного образования, 

направленная на формирование ключевых компетентностей обучающихся. 

Создание условий для самореализации и развития внутреннего потенциала 

ребенка, а также воспитание высоконравственной, гармонично развитой и 

социально ответственной личности.  

Задачи:  

- Формирование и развитие творческих способностей детей (развитие системы 

творческих конкурсов, фестивалей, научно-практических конференций); 

-Увеличение охвата дополнительным образованием детей (в том числе детей, 

находящихся в трудной жизненной ситуации, детей с ограниченными 

возможностями здоровья);  

- Удовлетворение индивидуальных потребностей, обучающихся в 

интеллектуальном, нравственном совершенствовании;  

- Формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление 

здоровья; 

- Адаптация обучающихся к жизни в обществе;  

-Усиление воспитательного потенциала дополнительного образования детей 

через включение в коллективные общественно полезные практики, создание 

новых возможностей для использования получаемых знаний для решения 

реальных проблем сообщества,  

- Профессиональная ориентация;  

- Совершенствование условий взаимодействия семьи и Дома детского 

творчества через единое информационное пространство;  


